PREFEITUR”~ MUNICIPAL DE DRACENA
Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Saude e Higiene Publica
Rua Messias Ferreira da Paima, 163 — centro CEP: 17.900-000
Fone: (18) 3822.3151 E-mail:diretoriasaude@dracena.sp.gov.br

TERMO DE FOMENTO
Chamada Pablica n” 013/2021

Termo de Fomento n” 013/2021
que entre si celebram o
Municipio de DRACENA e 2
organizacdo da sociedude cnvil
POLUSADA BOM SAMARITANG
COMUNIDADE TERAPEUTICA,
mediante as clausulas e
condigtes seguintes:

O Musicipio de Dracena. inscrito no CNPJ n” 44.580.061/8001-11. situade na Avenida fosc
Bonifacio. 1437. CEP: 17900-000. Fstado de Sao Paulo. neste ato devidamente representado
pelo Prefeito. Sr. ANDRE KOZAN LEMOS. residente ¢ doniiciliado nesse Municipio. no
exercicio de suas atribuigdes legais ¢ regulamentares, doravante  denominado
CONTRATANTE e a Organizagdo da Sociedade Civil POUSADA BOM SAMARITANO -
COMUNIDADE TERAPEUTICA. pessoa juridica de direito privado. inscrita no CNPJ sob o
numero  00.703.362/0001-49  situada a ESTRADA  MUNICIPAL  DRACENA A
JUNQUEIROPOLIS. s/m®. CEP 17.900-000. DRACENA - SP. neste ato devidamente
representada pelo seu Presidente. NIVALDO APARECIDO MOTA. brasileiro. casado.
portador da Carteira de Identidade (R(G) n® 12.195.901-6 SSP-SP. inscrito(a) no CPlL sob o n
039.917.478-97. residente e domicihadota) na Anita Ganbaldi n® 272 - Vila Barros. neste
Municipio. doravante denominada CONTRATAIA. com tundamento na Lei Federal o
13.019/2014 e alteragdes. ¢ por analugia ao Decreto federal 8.276/2016. bem como nos
principios legais que regem a adminisiragdo publica municipal ¢ demais normas pertinentes.
mediante a execugdo de servigos/projetos estabelecidos no Plano de Trabalho ¢ pelas clausulas
a seguir expressas, definidoras dos direitos. obrigagdes ¢ responsabilidades das partes. celebram
este Termo de fomento. na forma e condicoes estabelecidas nas seguintes clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de fomento tem por objeto estabelecer as condicdes para a exceugdo de
atividade na drea de SAUDE. com a finalidade de INCLI ISAO SOCIAL. MELLHORIA DI
QUALIDADE DE VIDA, MELHORIA DE QUALIDADE DL VIDA DAS PE SSOAS COM
ALCOOLISMO. de carater continuado. com abrangéneia municipal. conforme condigoes
fixadas neste instrumento ¢ o Plano de Trabalho. anexo.

1.2. Nos termos do artigo 24. § 1°. da Lei n° 13.019/14. fica estabelecido que os SErvigos
objeto deste Termo de fomento deverdo ser prestados na cidade de Dracena. devendo serem
atendidas todas as normas e exigéncias previstas nas legislagdes municipais. estaduals ¢
federais. principalmente. no que se refere as instalagdes. condigdes materiais ¢ capacidade
téenica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos neste
instrumento. no Decreto de Credenciamento n” 7.317/2021 ¢ seus anexos.

1.3. Integram e completam o presente lermo de fomento. para todos os fins de dircito.
obrigando as partes em lodos 0s scus termos. as condicdes expressas no Decreto de
credenciamento n° 7522/2021. Processo Administrativo n. 001/2021. e o Plano de Trabalho
aprovado.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA E REPASSE.

2.1. Os recursos orcamentarios necessacios para a exceugiio do objeto do presente Termo de
fomento correrdio por conta das scguintes dotagdes no exercicio de 2021 € no que couber do
exercicio de 2022. cujo valor global ¢ de RS61.222,00 (Sessenta ¢ um mil duzentos e vinte ¢
dois reais).

Repasse Municipal

'MES VALOR 'MES | VALOR
| JANEIRO RS 6.122.20 JUNHO 'R$ 6.122.20

FEVERIIRO IR$ 6.122.20 JULHO RS 6.122.20
MARCO R$6.12920  aGosTO  |RS6.12220
hBRII. R$6.12220  SETEMBRO RS 6.122.20
"MAIU RS 6.122.20 JOUTUBRO " \ R$ 6.122.20




PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA

Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Saude e Higiene Publica
Rua Messias Ferreira da Palma, 163 — centro CEP: 17.900-000
Fone: (18) 3822.3151 E-mail:diretoriasaude@dracena.sp.gov.br

Conforme as seguintes dotagdes orgamentarias:

Dotacdes Orcamentarias: lonte 01 — Ficha 528: Unidade 02.12.06: Funcional:
10.122.1016.2015; Cat. Econ.: 3.3.50.39.

2.2 As parcelas dos recursos municipais transteridos no dambito da parceria serdo liberadas cm
estrita conformidade com o cronograma descmbolso aprovado no Plano de Trabalho.
transferidos eletronicamente na conta indicada (vinculada) pela organizagao da sociedade civil.
nio havendo sob hipdtese alguma antecipagio de pagamento.

2.3 O Municipio reserva-se o dircito de reter os pagamentos a organizagio da sociedade civil.
caso constatado qualquer das impropriedades previstas nos arts. 48 da Lei n® 13.019/2014.

2.4 Caso nio haja a comprovacio do recothimento das obrigagdes sociais. 0 pagamento sera
% ~ ' -~

suspenso até comprovada sua regularizagio.

2.5 Quando a liberagdo dos recursos ocorrer em 4 (quatro) ou mais parcelas, o repasse da
Quarta. bem como as demais. ficard condicionado & comprovagdo da prestagdo de contas. cujo
prazo de cntrega encontrar-se vencido, O pagamento das parcelas 4. 7 ¢ 10 somente serd
efetuado mediante apresentagdio da prestagdo parcial do trimestre referente para o Controle
Interno e Comissdo de Avaliagdo.

2.6 A prestacio parcial do trimesire compreende da apresentagdo do Relatorio de Execucio do
Ohjeto que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou coneluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado. com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas ¢ a
comprovacio do alcance das metas e dos resultados esperados. ¢ o Relatorio da Execugio
I'inanceira que relaciona cada meta. clupa ¢ fase do Termo de tomento. com a descrigio das
despesas ¢ receitas efetivamente realizadas ¢ sua vinculagdo com a execugdo do objeto.
inclusive. indicando as receitas. as despesas e os rendimentos das aplicagoes financeiras. bem
como o saldo da conta se houver até o periodo de que trata a prestagdo de contas.
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS PAGAMENTOS ¢ DOS BENS

3.1. Os pagamentos serdio realizados conforme tabela acima mencionada até o dia 10 de cada
més. sendo transferidos em contas bancirias distintas ¢ vinculadas conforme a fonte de recurso.
obedecendo o cronograma de desembolso mensal.

3.2. Nio sera exigida contrapartida financeira. A contrapartida podera ser prestada em bens ¢
servigos cuja expressdo monetdria sera identificada no Plano de Trabalho. em conlormidade
com o §1 do artigo 35 da Lei n® 13.01972014

3.3. Caso a organizagio da sociedade civil adquira equipamentos ¢ materiais permanentes com
recursos provenientes da celebragdo da parceria. o bem sera gravado com clausula de
inalienabilidade. e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administragao piblica na hipotese de sua extingdo. segundo preceitua o § 37 do artigo 35 da Lei
13.019/2014.

3.4. A estipulagdo do destino a ser dado aos bens remanescentes da parceria ¢ obrigatoria. sendo
que. nos termos do paragrafo Gnico. do artigo 36. da Lei 15.019/2014. os bens remanescentes
adquiridos com recursos transferidos poderdo. a eritério do administrador publico. ser doados
quando, apds a consecugio do objeto, nio forem necessdrios para asscgurar a continuidade do
objeto pactuado. observado o disposto no respectivo termo e na legislagio vigente.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1. Compete a administragdo publica municipal. ora CONTRATANTE:

I - transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso. em anexo. que
faz parte integrante deste Termo de fomento ¢ no valor nele fixado:

IT -fiscalizar a execugdo do Termo de fomento. o que ndo flard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas. nem por quais

danos, inclusive quanto a terceiros. ou por irregularidades constatadas:

I - comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada na exccugio das acoces.
fixando-lhe. quando ndo pactuado nesse ermo de fomento prazo para corrigi-la:

Y
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IV - receber. apurar e solucionar eventuais queixas ¢ reclamacoes. cientificando a OSC para as
devidas regularizagoes:

V- constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto  desta Parceria. a
administracdo publica municipal poderd ordenar a suspensao dos servigos, sem prejuizo das
penalidades a que se sujeita a OSC. e sem que esta tenha dircito a qualquer indenizagdo no caso
daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagdo:

VI - aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de fomento:

VII - fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas.
sociais e previdencidrios dos trabalhadores ¢ prestadores de servigos da OSC:

VHI - apreciar a prestagdo de contas final apresentada. no prazo de até cento ¢ cinquenta dias.
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéneia por ela determinada.
prorrogavel justificadamente por igual periodo:

IX — publicar. as suas cxpensas. o extrato deste Termo de fomento na imprensa oficial do
Municipio. bem como. cumprir as obrigagdes de publicidude de scus atos conforme a LIA - lei
de acesso a informacgdo. Lei de Transparcncia ¢ demais ordenamentos do TCESP.

4.2. Compete a OSC, ora CONTRATADA:

I. Iniciar a execucio do objeto pactuado a partir do dia 01 de janeiro de 2022 até 31
de dezembro de 2022, tendo duracio de 12 {doze) meses.

il — utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de ITrabalho aprovado pela
administracdo publica municipal. observadas as disposicdes deste Termo de fomento. relativas a
aplicagdo dos recursos, cumprindo. em sua integralidade. todas as exigéncias estabelecidas no
Chamamento Publico. Plano de Trabalho ¢ scus anexos:

11 - responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas. previdencidrios.
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigiio ¢ ao adimplemento deste Termo
de fomento. ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracao
publica municipal pelos respectivos pagamentos. nem qualquer oneracdo do objeto da parceria

Ou Testricdo a sua execucdo:
/ %} /
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IV - prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lel Federal n° 13.019/2014. nos prazos
cstabelecidos neste instrumento:

V — exccutar as acdes objeto desta parceria com gualidade. atendendo o publico de modo
gratuito. universal e igualitdrio:

VI - manter em perleitas condicdes de uso os equipamentos ¢ 0s instrumentos necessarios para
a realizacdo dos servigos ¢ agdes pactuadas. atraves da implantagdo de manutengiio preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos:

VII - responder. com exclusividade. pela capacidade ¢ orientacdes técnicas de toda a mio de
obra necessaria a fiel e perfeita execugdo deste Termo de fomento:

VI - manter contrato de trabalho que asscgure direitos trabalhistas, socials ¢ previdencidrios
a0s seus trabalhadores ¢ prestadores de servigos. devendo comparecer em Juizo nas questies
trabalhistas propostas por seus empregados contra si. ou contra 0 Municipio. assumindo o polo
passivo. delendendo-se judicialmente ¢ reconhecendo perante a Justica do Trabalho. sua
condi¢io de empregadora. arcando com o 6nus de e entual condenagdo. inclusive honorarios:

IX — responsabilizar-se com os recursos provenientes do Lermo de fomento. pela indenizagio
de dano causado ao publico ou & CONTRATANTE. decorrentes de ag¢do ou omissdo
voluntaria. ou de negligéneia. impericia ou imprudéncia. praticados por scus cmpregados.
correndo exclusivamente as suas expensas os ressarcimentos ou indenizagoes reivindicadas
judicial ou extrajudicialmente:

X - responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico. por profissional empregado ou
preposto. em razio da execugdo deste Termo de fomento:

XI -responsabilizar-se pelo espago  fisico. equipamentos ¢ mobilidrios necessarios  ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria:

X1I - disponibilizar documentos dos profissionals que compoe a equipe éenica. tais como:
diplomas dos profissionais. registro junlo aos respectivos conselhos ¢ contrato de trabalho:

X1 — garantir o livre acesso dos agentes publicos. em especial aos designados para a comissdo
de monitoramento e avaliacdo. ao gestor da parceria. do controle interno ¢ do Tribunal de

.,
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Contas relativamente aos processos, aos documentos e s informagdes referentes a este Termo
de fomento. bem como aos locais de execugdo do objeto:

XTIV — aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto ndo utilizados.
obrigatoriamente. em instituigdo financeira olicial indicada pela administragio publica
municipal. assim como as receitas decorrentes. que serdo obrigatoriamente computadas a
crédito deste Termo de fomento ¢ aplicadas. exclusivamente. no objeto de sua finalidade.
devendo constar de demonstrativo especifico que integrard as prestagoes de contas:

XV — restituir @ administragio publica municipal os recursos recebidos quando a prestagdo de
contas for avaliada como irregular. depois de exaurida a fase recursal. se mantida a decisdo.
caso em que a OSC poderd solicitar autorizagio para que o ressarcimento ao erario scja
promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico. mediante @ apresentacao de
novo plano de trabatho. conforme o objeto descrito no neste Termo de fomento ¢ a drea de
atuacdo da organizagdo. cuja mensuragdo economica serd feita a partir do plano de trabalho
original, desde que nio tenha havido dolo ou fraude ¢ ndo seja o caso de restituigdo integral dos
recursos:

XVI - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo ¢ financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio. de investimento ¢ de
pessoal. devendo realizar o pagamento de seus funcionarios em dia. independente do dia de
pagamento realizado pelo Municipio/contratante.

XVII - A Contratada reconhece ¢ declara expressamente a sua responsabilidade pelo
atendimento das metas pactuadas. nos termos dos Artigos 22, 24 ¢ 37 da Lei n" 13.0192014 ¢
demais legislagdes. normas e regulamentos pertinentes @ matéria. conlorme as condigdes do
contrato.

XVII - No caso da Contratada scr responsavel pelo fornecimento de insumos. este deve ser de
1* qualidade. responsabilizando-se por gualquer problema surgido na execugiio das agoes ¢
trabalhos inerentes a exccugdo da parceria. devendo reparar de forma premente no total ou
parcialmente para o bom andamento da mesma

XVEHI - Cumprir as obrigagoes de publicidade de scus atos conforme a LIA - lei de acesso
a informacdo, Lei de Traasparéncia, Lei Geral de Protegiio de Dados — LGPD - n
13.709/2018 ¢ demais ordenamentos do TCESP. ;

2
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CLAUSULA QUINTA - DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. As contratagdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com 0 uso
de recursos transferidos pela administragdo publica, deverdo observar os principios da
impessoalidade. isonomia. economicidade. probidade. da eficiéncia, publicidade. transparéncia
na aplicacdo dos recursos e da busca permanente de qualidade. seguindo o que fora proposto no
Plano de Trabalho.

5.2. A Organizacio da Sociedade Civil (OSC) que formalizar termo de fomento com a
administragdo pablica devera:

I- aplicar integralmente os valores recebidos em virtude da parceria estabelecida. assim
como eventuais rendimentos. no atendimento do objeto do termo de fomento firmado. em
estrita consondncia com o cronograma de desembolso [inanceira ¢ cronograma de desembolso
apresentados:

il efetuar todos os pagamentos via transteréncia Bancaria seguindo o disposto no art.51 du
lei 13019/14. com os recursos repassados. dentro da vigéncia do Termo de fomento. indicando
no corpo dos documentos originais das despesas - inclusive a nota liscal eletronica o namero do
Termo. fonte de recurso e o Orgdo publico a que se referem ¢ mantendo-0s na posse para
eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias:

1l aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da parceria.
sugerindo-se as operagdes de mercado aberto ¢ lastreados em titulos da divida pablica:

Iv- ndo repassar ou distribuir a outra organizagdoe da sociedade civil. ainda que de Saude.
bem como a qualquer outra pessoa juridica. recursos oriundos da parceria celebrada:

V - devolver ao Fundo Municipal de Saude cventuais saldos linanceiros remanescentes.
inclusive os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas. no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias. em caso de conclusdo, dentncia. rescisdo ou extingdio da parceria. devendo comprovar tal
devolugdo. sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsivel.
providenciada pela autoridade competente da administragdo pablica:
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VIE- nio contratar ou remunerar. a qualquer titulo. pela Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC). com os recursos repassados. servidor ou empregado puablico. inclusive aquele gue
exerea cargo em comissdo ou fungdo de confianga de orgdo ou entidade da admimstragio
publica municipal, bem como seus respectivos conjuges. companheiros ou parentes. ate o
segundo grau. em linha reta. colateral ou por afinidade;

§ 1° Em caso de necessidade de alteragdo do Plano de trabalho aprovado. na aplicagdo de
recursos linanceiros aprovada. as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) poderdo solicitas
conforme art.57 da lei 13.019/2014. por meio da Secretaria Municipal de Saude ¢ Higiene
Publica a pretendida alteracdo. que serd analisada e sendo aprovada o documento serd acostado
na documentagdo aos autos do termo de fomento.

§ 2" A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) devera manter ¢ movimentar 0s recursos ¢im uma
conta bancaria especilica da parceria. sendo uma conta para cada termo a ser celebrado. em
institui¢do financeira indicada pela administracio publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria. estando sujeitos
as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE

6.1. O Municipio de DRACENA ficara isento de responsabilidade acerca de quaisquer
ocorréncias que porventura surjam durante a vigéneia da  parceria. ficando sob a
responsabilidade da CONTRATADA fornecer, caso necessario, a seus funcionarios todos os
equipamentos necessarios para a execugio da presente parceria. bem como fornecendo mao-de-
obra. insumos. infraestrutura ¢ demais elementos necessarios a sua perfeita execugdo. conforme
pactuado no Plano de Trabalho — parte integrante deste Termo de fomento.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS
7.1. A prestagdo de contas deverd ser efetuada nos scguintes prazos:

a) trimestralmente, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao do vencimento do bimestre,
conforme Cronograma de Desembolso constante do Plane de Trabalho.

A Organizacio da Sociedade Civil (OSC) devera prestar contas dos recursos recebidos a
Secretaria Municipal de Saude ¢ Higiene Puablica:
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§ 1° A prestagdo de contas de que trata o caput obedeceri os prazos ¢ condigdes assinalados
pelas normativas expedidas pelo érgdo gestor e pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
em vigéncia a época da prestagdo. sob pena de suspensdo dos repasses.

§ 2" As comprovagdes bimestrais devem ser encaminhadas para a Secretaria de Saude e Higiene
Publica. em ordem cronologica, em estrita consondancia com previsdo de receitas ¢ despesas
(cronograma de desembolso). as metas estabelecidas. os indicadores ¢ metodologia. constantes
dos rclatérios de execugdo do objeto e do relatorio linanceiro conforme foram aprovados no
Plano de Trabalho sendo parte integrante Do Termo de fomento.

7.2. Os Relatonos Financeiros deverio conter:

l. Oficio de encaminhamente da Prestacio de Contas menctonando o Termo de fomento ¢ as
parcelas a que se referem:

1. Declaragido de que os recursos foram aplicados contforme o Plano de Trabalho:

in. Extrato bancario da conta-corrente especifica utilizada exclusivamente para o

recebimento das verbas oriundas do presente Edital ¢ respectivo termo de fomento. onde deverd
ser realizada toda a movimentagdo financeira dos recursos:

iv. LExtrato da(s) aplicagdo(des) financeira(s) realizada(s). acompanhado de demonstrativo
dos valores aplicados a titulo de provisao de encargos trabalhistas e sociais:
V. Notas fiscais. indicando no corpo dos documentos originais das despesas o numero do

Termo. fonte de recurso ¢ o Orgdo publico a que se referem ¢ mantendo-0s na posse para
cventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias:

VL. Os holerites. ou RPA (recibo de profissional autdnomo) pagos com o0s recursos
vinculados ao lermo de fomento:
VIi. Apresentar junto com os pagamentos os comprovantes das transteréncias bancarias

(TEV. TED ou DOC) sendo vedado expressamente o uso de cheques ou dinheiro.
vill.  Comprovantes de recolhimentos dos encargos trabalhistas ¢ previdenciarios oriundos da
presente parceria:

IX. Certiddes comprobatdrias de sua regularidade fiscal. quais sejam:

a. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - CRE'FGTS:
b. Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas - CNDT:

c. Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Lstado:

d. Certidao de Débitos Relativos a Créditos 1ributarios Federais e a Divida Ativa da Unido:
e. Certidao Negativa de Débitos Municipais: ¢

f. Balancete mensal,
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7.3. Devera constar no Relatorio de Execugdo do Objeto Apresentado bimestralmente:

a. Objetivos gerais ¢ especificos:

b. As atividades e projetos desenvolvidos conforme o Plano de Trabalho:

& O comparativo de metas proposta ¢ scus indicadores:

d. O comparativo de metas e resultados alcangados. podendo utilizar-se de fotos. videos.
lista de presenga. entre outros

e. Os prolissionais que atuaram no servigo. periodicidade ¢ atribui¢do. conforme o Plano
de Trabalho.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1 O prazo para cxecugdo da presente parceria serd de 12 (doze) meses de acordo com o
cronograma fisico-financeiro. constante no Plano de Trabalho. podendo ser prorrogado na
forma da lei ndo ultrapassando 60 (sessenta) meses. conforme art.2l do Decreto Federal

8.276/2016.

8.2 O prazo estabelecido na Clausula 8.1 deste termo contratual podera ser prorrogado nos
termos dos arts. 55 ¢ 57 da Lei 13.019/2014 e alteracdes.

8.3 A contratada é obrigada a corrigir. readequar ou realinhar. as suas expensas. no total ou em
parte. os servigos objeto do contrato em que se verificarem incongruéneias. defeitos ou
incorrecoes resultantes da execugdo ou de mdo de obra ¢ materiais empregados de forma
inadequada.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1. Este Termo de fomento podera ser alterado quando:

9.1.1.0 Orgdo ou a cntidade da administragao publica federal poderda autorizar ou propor a
alteracdo do termo de fomento ou de fomento ou do plano de trabalho. apos. respectivamente.
solicitacdo fundamentada da organizagdo da sociedade civil ou sua anuéncia. desde que nio
haja alteragdo de seu objeto, da seguinte forma:

I - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliacao de até trinta por cento do valor global:
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b) reducdo do valor global, sem limitacdo de montante

¢) prorrogagdo da vigéncia, observados os limites do art. 21 do Decreto Federal 8726/2016. ndo
excedendo 60 (sessenta) meses: ou

d) alteracdo da destinagio dos bens remanescentes: ou
Il - por certidio de apostilamento. nas demais hipoteses de alteragdo. tais como:

a) utilizagao de rendimentos de aplicacdes tinanceiras ou de saldos porventura existentes antes
do término da execugio da parceria:

b) ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho: ou
¢) remanejamento de recursos sem a altera¢do do valor global,

§ 1° Sem prejuizo das alteragdes previstas no capui. a parceria deverd ser alterada por certidao
de apostilamento. independentemente de anuéneia da organizagao da sociedade civil. para:

I - prorrogagiio da vigéncia. antes de seu término. quando o o6rgdo ou a entidade da
administragdo piblica tiver dado causa ao atraso na liberagdio de recursos financeiros. ficando a
prorrogacao limitada ao exato periodo do atraso verificado: ou

Il - indicacdo dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

§ 27 O 6rgdo ou a entidade pablica deverd se manifestar sobre a solicitagdo de que trata o caput
no prazo de trinta dias. contado da data de sua apresentagiio. ficando o prazo suspenso quando
forem solicitados esclarecimentos a organizacao da sociedade civil.

§ 3° No caso de término da execugiao da parceria antes da manifestag¢do sobre a solicita¢do de
allerdt,du da destinagdo dos bens remanescentes. a custodia dos bens permanccera sob a
responsabilidade da organizacdo da sociedade civil até a decisao do pedido.

9.1.2. A manifesta¢do juridica da Secretaria de Assuntos Juridicos ¢ dispensada nas hipoteses
de que tratam a alinea “¢” do inciso 1 e o inciso [1 do caput do item 9.1.1. ¢ os incisos [ ¢ I do ¢
1" do e do item 9.1.1. sem prejuizo de consulta sobre divida juridica especifica dpu\uumIJ
pelo gestor da parceria ou por outra autoridade que s¢ manifeste no processo.

N
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CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

10.1A fiscalizagio da parceria sera feita pelo gestor Municipal. pela Comissao  de
Monitoramento e Técnicos da Secretaria de Saade ¢ Higiene Publica. devidamente autorizados
pela Secretaria da pasta, com as scguintes atribuigoes conforme preconizado no art. 61 da Lei
13.019/2014:

10.2. A administracdo publica municipal promovera o monitoramento ¢ a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria. podendo valer-se do apoio técnico de tereeiros. delegar
competéncia ou firmar parcerias com oérgdos ou entidades publicas.

10.3. A administracdo publica municipal acompanhard a execugiio do objeto deste Termo de
fomento através de seu gestor. que tem por obrigacgoes:

I - acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria.

I1 - informar ao seu superior hicrarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestao dos
recursos. bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas

detectados:

I - emitir parecer conclusivo de analise da prestagio de contas mensal e final, com base no
relatério técnico de monitoramento ¢ avaliacdo de que trata o art. 59. da Lei Federal n®
13.019/2014;

IV - disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento ¢ avaliagdo.

10.4. A execucdo também serd acompunhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo.
cspecialmente designada. '

10.5. A administracdo pablica municipal emitird relatorio téenico de monitoramento ¢ avaliagdo
da parceria e o submeterda & Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo designada. que o
homologara. independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas pela
OSC.
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10.6. O relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagdo da parceria. sem prejuizo de outros
clementos, contera:

I - descricio sumaria das atividades ¢ metas estabelecidas:

1l - analise das atividades realizadas. do cumprinicnto das metas e do impacto do beneficio

obtido em razio da exceugdo do objeto até o periodo. com base nos indicadores estabelecidos ¢

aprovados no plano de trabalho:

11 - valores efetivamente transferidos pela administragio pablica municipal:

IV - andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na prestagio

de contas. quando ndo for comprovado o alcance das metas ¢ resultados estabelecidos neste

iermo de fomento :

VI - andlise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo. no ambito da
I

fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes ¢ das medidas que tomaram cm

decorréncia dessas auditorias.

10.6. No exercicio de suas atribui¢des o gestor e os integrantes da Comissao de Monitoramento
¢ Avaliagdo poderio realizar visita in loco. da qual sera emitido relatorio.

10.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administrag¢io piblica municipal ¢ pelos orgdos de
publica correspondente.

10.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante. que possa colocar em risco a
execugdio do plano de trabalho. a administragio publica municipal tem a prerrogativa de
assumir ou transferir a responsabilidade pela execugiio do objeto. de forma a evitar sua
descontinuidade. nos termos do artigo 62 da Lei 13.01%2014 e demais alteragdes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 O presente Termo de fomento poderi ser

I- Extinto por decurso de prazo:
I1- Extinto. de comum acordo antes do prazo avengado. mediante Termo de Distrato:

/ /
i \_//
¥
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IHII- Denunciado. por decisdo unilateral de qualquer das partes (CONTRATANTE E
CONTRATADA). independentemente de autorizagdo judicial. mediante prévia notificacdo por
escrito ou outra parte: ou

IV- Rescindido. por decisdo unilateral de qualquer das partes. independentemente de
autorizacido judicial. mediante prévia notificacdo por escrito ou outra parte. nas scguintes

hipoteses:

a) Descumprimento injustificado de clausula deste mstrumento:

b) Irregularidade ou inexecugdo injustificada. ainda que parcial. do objeto. resultados ou metas
pactuadas:

¢) Omissdo no dever de prestacdo de contas bimestral ou anual. nas parcerias com vigéneia
superior a um ano. sem prejuizo do disposto no §2° do artigo 70 da Lei n°13.019. de 2014

d) Violagio da legislagao aplicavel:

¢) Cometimento de falhas reiteradas na exccugio:

) Malversagdo de recursos publicos:

g) Constatagio de falsidade ou fraude nas informagoes ou documentos apresentados:

h) Nao atendimento as recomendagdes ou determinagdces decorrentes da fiscalizacio:

i) Descumprimento das condigdes que caracterizam a parceria privada como OSC (artigo 2°.
inciso . da Lei n°13.019 de 2014):;

j) Paralisacdo da execugdo da parceria. sem justa causa e prévia comunicacdo 4a
CONTRATANTE:

K) Quando os recursos depositados em conta especifica ndo forem utilizados no prazo de 3635
(trezentos ¢ sessenta ¢ cinco) dias. salvo se houver execugdo parcial do objeto e desde que
previamente justilicado pelo gestor da parceria ¢ autorizado pela Secretaria de Sadde ¢
Higiene Pablica ou pela CONTRATANTE: ¢

1) Outras hipoteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

11.1.1 — A denancia sé sera eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de recebimento da notificagiao.
licando as partes responsaveis somente pelas obrigagdes ¢ vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avenca.

11.1.2 — Em caso de dendncia ou rescisio unilateral por parte da CONTRATANTE. que nio
decorra de culpa. dolo ou ma gestio da CONTRATADA. a CONTRATANTE ressarcira a
parceria privada dos danos emergenties comprovados que houver sofrido.

(r:-‘-/i\,‘k_/\—)
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11.1.3. — Em caso de dentincia ou rescisdo unilateral por culpa. dolo ou ma gestdo por parte da
CONTRATADA. devidamente comprovada. a organizag¢io da sociedade civil ndo tera direito a
qualquer indenizagao.

11.1.4. — Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos outros do processo
administrativo. assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez)
dias da abertura de vista do processo.

[1.1.5. — Na hipdtese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje prejuizo ao erario.
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irreguluridade
nio sejam devolvidos no prazo estabelecido pela CONTRATANTE.

11.1.6.— Outras situacdes relativas a extingdo da parceria ndo prevista na legislagdo aplicavel ou
neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Lncerramento da Parceria a ser
negociado entre as partes ou. se for o caso. no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

12.1 Pela execugiio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas desta
lei e da legislagdo especifica. a administragio poderd garantic a prévia defesa. aplicar 4
organizacdo da sociedade civil as seguintes sangdes:

a) Adverténciaz:

b) Suspensido temporiria da participagiio em chamamento puablico e impedimento de celebrar
termos de (fomento ou de fomento) ¢ contratos com orgdos ¢ entidades da esfera de governo da
administragdo pablica sancionadora. por prazo nio superior a 2 (dois)anos:

¢) Declaracio de inidoneidade para participar em chamamento piblico ou celebrar termos de
(fomento ou de fomento) ¢ contratos com orglos ¢ entidades de todas as esferas de governo.
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou at¢ que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade. que sera concedida sempre
que a organizagdo sociedade civil ressarcir a administragdo pelos prejuizos resultantes. ¢ apos
decorrido o prazo da sangio aplicada com base no inciso 1l deste artigo.

/ LA AL
O
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA
DE CONFLITOS

13.1. O foro da Comarca de DRACENA. é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Termo de fomento.

13.2. Antes de promover a agdo judicial competente. as partes. obrigatoriamente. lardo
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serfio realizadas
em reunido. com a participagdo da Procuradoria do Municipio. da qual serd lavrada ata. ou por
meio de documentos expressos. sobre 0s quais se manifestard a Procuradoria do Municipio.
13.3. Os casos omissos serfio resolvidos pela Lei 13.019/2014. alterada pela Lei 13.204/2015.

bem como. em analogia. pelo Decreto Federal n. 8726/2016. uma vez que ndo ha
regulamentacdio em ambito municipal

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISPOSICOES GERAIS

14.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de fomento o plano de trabalho anexo.

E. por estarem acordados. firmam os parceiros o presente Termo de fomento. em 02 (duas) vias
de igual teor ¢ lorma. para todos os efeitos legais.

Dracena/SP. 24 dc¢ janeiro de 2022.
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Secretaria de Saude ¢ Higiene Pablica




